
Janvier 2015 
PARTICULIERS         

TAUX D’IMPOSITION – 2015 
 
SALAIRE ET REVENUS AUTRES QUE DIVIDENDE ET GAIN EN CAPITAL 
 

 ONTARIO QUÉBEC 
Revenu imposable ($) Impôt ($) Taux Marginal (%) Impôt ($) Taux Marginal (%) 

 10 000  0 18,13  0 20,01 
 20 000  1 813 20,05  2 001 28,53 
 40 000  5 823 27,48  7 706 34,14 
 50 000  8 571 31,15  11 121 38,37 
 60 000  11 686 31,88  14 958 38,37 
 80 000  18 062 40,33  22 632  42,93 
 100 000   26 127 43,41  31 217  47,37 
 138 587  42 877 46,41  49 495 49,97 
 150 000  48 174 47,97  55 197 49,97 
 200 000  72 159 47,97  80 180  49,97 
 220 000  81 753 49,53  90 173  49,97 
 250 000  96 612 49,53  105 163  49,97 

 
DIVIDENDE  

 ONTARIO QUÉBEC 
Montant réel du dividende ($) Impôt ($) Taux Marginal (%) Impôt ($) Taux Marginal (%) 

 Déterminés Ordinaires Déterminés Ordinaires Déterminés Ordinaires Déterminés Ordinaires 
 10 000  0  0 0,00 0,00  0  0 0,00 0,00 
 20 000  0  0 0,00 1,78  0  0 2,19 11,88 
 40 000  0  356 0,00 18,64  438  2 377 11,18 26,10 
 50 000  0  2 220 13,01 18,45  1 556  4 987 22,04 26,10 
 60 000  1 301  4 064 15,00 24,92  3 760  7 597 29,30 28,60 
 80 000  4 301  9 048 23,18 32,91  9 621  13 318 31,64 36,16 
 100 000  8 938  15 630 28,96 35,40  15 948  20 550 33,99 38,45 
 138 587  20 111  29 290 31,67 38,29  29 063  35 386 35,22 39,78 
 150 000  23 726  33 661 33,42 38,79  33 083  39 927 35,22 39,78 
 200 000  40 435  53 058 33,82 40,13  50 694  59 819 35,22 39,78 
 220 000  47 199  61 084 33,82 40,13  57 739  67 776 35,22 39,78 
 250 000  57 346  73 125 33,82 40,13  68 306  79 711 35,22 39,78 

Ces tables tiennent compte des surtaxes provinciales, de l'abattement du Québec et des crédits personnels de base seulement. Au Québec, la table 

ne tient pas compte de la cotisation au FSS. En Ontario et au Québec, la table ne tient pas compte de la contribution santé. 

Le taux de majoration du dividende déterminé est de 38% alors que celui du dividende ordinaire est de 18%, au fédéral et au Québec  

 

TAUX MARGINAUX COMBINÉS MAXIMUMS  
  Ontario  

(Plus de 138 586 $) 
Ontario  

(Plus de 220 000 $) 
Québec 

(Plus de 138 586 $) 
  % % % 

Dividendes déterminés  29,52 33,82 35,22 
Dividendes ordinaires   36,45 40,13 39,78 
Gains en capital  23,20 24,76 24,98 
Autres revenus 
 

 46,41 49,53 49,97 

� PALIERS D’IMPOSITION POUR 2015 

 FÉDÉRAL2, 3  ONTARIO  QUÉBEC 

0 $ - 44 701 $ 15 % 0 $ - 40 922 $                         5,05 % 0 $ - 41 935 $ 16 % 
44 702 $ - 89 401 $ 22 % 40 923 $ - 81 847 $                9,15 %1 41 936 $ - 83 865 $  20 % 
89 402 $ - 138 586 $ 26 % 81 848 $ - 150 000 $            11,16 %1 83 866 $ et 102 040 $ 24 % 
138 587 $ et plus 29 % 150 001 $ - 220 000 $          12,16 %1 102 041 $ et plus 25,75 % 
 220 001 $ et plus                  13,16 %1  
1   Attention : ces taux ne tiennent pas compte de la surtaxe de l’Ontario qui est de 20 % de l’impôt provincial qui dépasse 4 418 $ et de 36 % de 

l’impôt provincial qui dépasse 5 654 $. 
2  Pour les résidents du Québec, il y a un abattement remboursable égal à 16,5 % de l’impôt fédéral à payer. 
3   Pension de sécurité de la vieillesse : dois rembourser 15 % du revenu net en sus de 72 809 $. 

 

� MONTANT DU CRÉDIT PERSONNEL DE BASE (2015) 

 FÉDÉRAL ONTARIO QUÉBEC 
 (15 %) (5,05 %) (20 %) 

 11 327 $ 9 863 $ 11 425 $ 

� RÉGIMES DE REVENU DIFFÉRÉ – PLAFOND DES COTISATIONS ANNUELLES 

ANNÉE REER RPA 
2014 24 270 24 930 
2015 24 930 25 370 
2016 25 370 indexé 

 
 
 
 
 



 
EMPLOYEURS 
- Régime de pensions du Canada ou RRQ – 2015    ONTARIO          QUÉBEC 

Maximum des gains annuels  53 600,00 $  53 600,00 $ 
Exemption de base     3 500,00      3 500,00  
Maximum pour calcul des cotisations  50 100,00     50 100,00    
Cotisation maximale - employé/employeur  4,95 % 2 479,95  5,25 % 2 630,25  

 - travailleur autonome  9,90 % 4 959,90  10,50 % 5 260,50  
       

- Assurance-emploi – 2015  ONTARIO   QUÉBEC  
 Maximum assurable annuel    49 500,00 $  49 500,00  $ 
 Cotisation maximale - employé 
  - employeur (1,4 fois)  

1,880 % 
2,632 % 

930,60 
1 302,84 

 1,540 % 
2,156 % 

762,30 
1 067,22 

 

       
- Régime québécois d’assurance parentale – 2015   
 Maximum assurable   70 000,00 $ 
 Cotisation maximale - employé  0,559 %  391,30 
  - employeur  0,782 %  547,40 
  - travailleur autonome  0,993 %  695,10 
   
- Assurance-santé – 2015   

Cotisation payable par l’employeur et fondée sur la masse salariale :  
- Ontario - 0 $ à 450 000 $ (si entreprise admissible)  exempt 
  - 450 001 $ et +  (si entreprise admissible)  1,95 % 
  - 0 $ à 400 000 $ (si entreprise non admissible)  varie de 0,98 à 1,95 
  - 400 001 $ et +  (si entreprise non admissible)  1,95  
  
- Québec - 0 $ à 999 999 $   2,70 % 

 - 1 000 000 $ - 4 999 999 $    varie de 2,70 à 4,26 
 - 5 000 000 $ et plus   4,26 

  
- Allocation automobile - 0 à 5 000 km 55 ¢/km    
  - 5 001 km et + 49 ¢/km  
- Limite automobile : Achat : 30 000 $ avant TPS,TVQ ou TVH. Location : 800 $ avant TPS,TVQ ou TVH. Intérêt sur achat : 300 $ par mois 

SOCIÉTÉS 

� TAUX D’IMPÔT SUR LE REVENU – 2015 (pour une fin d’exercice financier au 31 décembre) 
    COMBINÉ 
 Fédéral Ontario Québec Ontario Québec 
Revenu d’entreprise active % % % % % 
 Moins de 500 000 $    11,0 (1)  4,5 (1)           8,0 (1) 15,5 19,0 
           Plus de 500 000 $        15,0  11,5         11,9 26,5 26,9 
      
Revenu d’entreprise non active    34,67 (2)  11,5    11,9   46,17   46,57 

(1)    le plafond de 500 000 $ est progressivement réduit dans le cas des grandes corporations (entre 10 M $ et 15 M $ de capital versé)  
(2)    l’impôt récupérable de 26,67 % est remboursable au rythme de 1:3 des dividendes imposables distribués. 

RÉFÉRENCES UTILES 

AGENCE DU REVENU DU CANADA – SERVICES FISCAUX 

Bureaux d’Ottawa Téléphone Centre fiscal de Shawinigan-Sud 
333, ave. Laurier Ouest 1 800 959-7383 français particulier (Toute corr. autre que T1 – résident Ontario) 
Ottawa (Ontario)  K1A 0L9 1 800 959-8281 anglais particulier 4695 12e Avenue 
Téléc. : 613 238-7125 1 800 959-7775 français entreprise Shawinigan-Sud (Québec)  G9P 5H9 
 1 800 959-5525 anglais entreprise Téléc. : 819 536-7078 
Paiement par la poste et boîte de dépôt 1 800 267-6999 système électronique de  
875, chemin Heron   renseignements par téléphone Centre fiscal de Jonquière 
Ottawa (Ontario)  K1A 1B1  (Toute corr. autre que T1 – résident du Québec) 
 Bureau International 2251, boul. René-Lévesque 
Bureau de l’Outaouais Case postale 9769, succursale T Jonquière (Québec)  G7S 5J1 
85, chemin de la Savane Ottawa (Ontario)  K1G 3Y4 Téléc. : 418 548-0846 
Gatineau (Québec)  K1A 1L4   
Téléc. : 819 994-1103   
   
REVENU QUÉBEC  
170, rue de l’Hôtel-de-Ville, 6e étage 
Gatineau (Québec)  J8X 4C2 

MINISTÈRE DES FINANCES ONTARIO 
(Impôt santé des employeurs) 

INFO. STATUTS CORPORATIFS  
FÉDÉRAL 
Industrie Canada : www.ic.gc.ca 

Direction principale des relations avec la 
clientèle des particuliers et Direction 
principale des relations avec la clientèle des 
entreprises 

33 King Street West 
Case postale 627 
Oshawa (Ontario)   L1H 8H5  
Tél.:     1 866 668-8297 
Téléc. : 1 866 888-3850  

 
QUÉBEC  
REQ : 1 877 644-4545 
www.registraireentreprises.gouv.qc.ca 
 

3800, rue de Marly 
Québec (Québec) G1X 4A5  
 
Tél. : 1 800 267-6299 particulier  
Tél. : 1 800 567-4692 entreprise 
 

 

 

 

Pour différents liens utiles, consulter notre site Web à l’adresse suivante :  

www.marcil-lavallee.ca 

 


